
 
Corso di formazione ricerca azione  
RUOLO E FUNZIONI RUOLO E FUNZIONI DELLA FIGURA PROFESSIONALE DEL 
MENTORING/TUTORING  
 
A cura di Laura Barbirato – Esperta di Psicopedagogia 
Parole chiave: prendersi cura; ruoli e compiti del mentoring; prevenzione e contrasto alla dispersione 
scolastica; gestione dei processi di apprendimento  
 
Modalità organizzativa 
Il corso si articola in: - momenti comuni; condivisione e messa a punto di strumenti; attività di 
supporto e di accompagnamento; monitoraggio e valutazione 
Il corso è svolto in modalità webinar 
 
PROGRAMMA DEL CORSO  
 

Martedì 28 marzo -ore 15.30 / 17.30 
Il profilo del tutor e del mentor nella normativa e nelle scienze dell’educazione. L’azione di tutoring a 
livello di istituto. Esperienze di mentoring e tutoring: le scuole si raccontano 
Strumenti:scheda di osservazione guidata 
Dibattito 
 
Martedì 17 aprile -ore 15.30 / 17.30 
Psicologia dello sviluppo del preadolescente e dell’adolescente nell’attuale contesto storico e 
antropologico; l’azione del mentoring nei confronti degli studenti fragili e a rischio dispersione. 
Ipotesi di moduli curricolari. 
Strumenti: modello di bilancio di competenze 
Dibattito 
 
Martedì 28 aprile - ore 15.30 / 17.30 
Interventi ordinari e specifici per la gestione delle difficoltà relazionali con gli studenti; l’ascolto attivo; 
l’autovalutazione; il rapporto con la famiglia. 
Strumenti: simulazione - Schema di progettazione dell’intervento 
Dibattito 
 
Venerdì12 maggio - ore 15.30 / 17.30 
Simulazione di un colloquio di ascolto. 
Formare al mentoring gli studenti nell’ambito della peer education. 
Messa a punto degli strumenti: monitoraggio e valutazione finale 
 
Coordina il corso: prof.ssa Catia Branduardi 
 

Informazioni:  
E’ previsto che per i docenti ed operatori partner del progetto “Oltre i confini, un modello di scuola aperta al 
territorio“ il corso sia gratuito; 
Il corso ed è aperto a tutte le scuole interessate e agli insegnanti che desiderano frequentarlo.  
- Il costo è di 50 euro per ciascun docente ha una durata complessiva di 20 ore di cui 8 ore di lezione; 12 ore di attività 
per: - l’elaborazione e la messa a punto di strumenti; - attività di supporto e consulenza. 
- Ai corsisti sarà rilasciato l’attesto di frequenza. 
- Per l’iscrizione al corso è necessario compilare la scheda presente nel sito www.cidimi.it 
 


